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Zatgcznik do Uchwaty Nr 1/2023
Grupy Sterujgcej z dnia 23.06.2023 r.

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,PRACUS”

Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji, warunki i kryteria uczestnictwa w projekcie ,PRACUS”

realizowanym w okresie od 01.07.2020 r. do 30.11.2023 r. przez partneréw:

1. Gmine Dtutéw/Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dtutowie — Partnera Wiodgcego;

2. Gmine Pabianice/Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Pabianicach — Partnera;

3. Powiat Pabianicki/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach — Partnera;

4. Fundacje Idee Spoteczne FIDEES — Partnera.

§1.
Definicje

Projekt — przedsiewziecie pn.: ,PRACUS” — realizowane w ramach Priorytetu IX Witgczenie spoteczne,

Dziatania IX.2 Ustugi na rzecz osob zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym,
Poddziatania 1X.2.1 Ustugi spotfeczne i zdrowotne Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa tddzkiego 2014-2020.

1. Organizator:

2.

3.

a)

b)

h)

W zakresie swiadczenia ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla mieszkarnicéw
Gminy Dtutéw — Gmina Dtutéw/Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dtutowie;

W zakresie $wiadczenia ustug asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej dla
mieszkancow Gminy Dtutdw — Gmina Diutdw/Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Dtutowie;

W zakresie prowadzenia Klubu Oséb Niesamodzielnych dla mieszkannicéw Gminy Dtutow —
Gmina Dtutéow/ Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dtutowie;

W zakresie prowadzenia $wietlicy srodowiskowej dla mieszkancow Gminy Dtutow —
Gmina Dtutéw/ Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dtutowie;

W zakresie prowadzenia mieszkania chronionego wspieranego dla mieszkarncéw Gminy
Pabianice — Gmina Pabianice/Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Pabianicach;

W zakresie dziatalnosci wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego dla mieszkancéw powiatu
pabianickiego — Powiat Pabianicki/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pabianicach;
W zakresie dziatalnosci wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego dla mieszkancéow powiatu
pabianickiego — Fundacja Idee Spoteczne FIDEES;

W zakresie prowadzenia Klubu dla Oséb Niesamodzielnych dla mieszkancéw Gminy
Pabianice — Fundacja Idee Spoteczne FIDEES.

Osoba z niepetnosprawnoscig sprzezong — osoba, u ktdrej stwierdzono wystepowanie dwdch

lub wiecej niepetnosprawnosci.

Osoby lub rodziny zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia

12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy
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spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

c) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny
przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekuiczo-wychowawczych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

d) osoby nieletnie, wobec ktéorych zastosowano s$rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 postepowaniu w sprawach nieletnich;

e) osoby przebywajagce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty;

f) osoby z niepetnosprawnoscig — osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu Wytycznych
w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020;

g) rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub
opiekundw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepetnosprawnoscia;

i) osoby niesamodzielne;

j) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020;

k) osoby odbywajace kary pozbawienia wolnosci;

I) osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa.

4. Osoby i rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, doswiadczajgce
wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wiecej niz
jednej z przestanek, o ktérych mowa w pkt 4.

5. Osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczenn z pomocy spotecznej - osoby lub rodziny
korzystajgce ze sSwiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej,
tj. spetniajagce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotfecznej, tj. z powodu: 1) ubdstwa; 2) sieroctwa; 3) bezdomnosci;
4) bezrobocia; 5) niepetnosprawnosci; 6) dtugotrwatej lub ciezkiej choroby; 7) przemocy
w rodzinie; 8) potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi; 9) potrzeby ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci; 10) bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwiaszcza w rodzinach niepetnych Ilub wielodzietnych;
11) trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktdrzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrone uzupetniajacg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
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z okolicznoscig, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach; 12) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego; 13) alkoholizmu lub narkomanii; 14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;
15) kleski zywiotowej lub ekologicznej.

6. Osoba niesamodzielna — osoba, ktéra ze wzgledu na wiek, stan zdrowia Ilub
niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscia samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

7. Ustugi opiekuncze — ustugi obejmujgce pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci,
zapewnienie kontaktéw z otoczeniem; ustugi opiekunicze Swiadczone sg przez opiekundw
faktycznych lub w postaci: sgsiedzkich ustug opiekunczych, ustug opiekuficzych w miejscu
zamieszkania, specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania lub dziennych
form ustug opiekunczych; do ustug opiekunczych nalezg takze ustugi krétkookresowego
catodobowego i krétkookresowego dziennego pobytu, ktdrych celem jest zapewnienie opieki
dla oséb niesamodzielnych, w tym w zastepstwie za opiekundéw faktycznych,

8. Ustugi asystenckie - ustugi Swiadczone przez asystentdbw na rzecz o0sob
z niepetnosprawnosciami lub rodzin z dzieémi z niepetnosprawnosciami, umozliwiajgce state
lub okresowe wsparcie tych oséb irodzin w wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia
codziennego, niezbednych do ich aktywnego funkcjonowania spotecznego, zawodowego lub
edukacyjnego.

9. Ustugi wspierania rodziny — ustugi realizowane zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — pomoc w opiece i wychowaniu dziecka
poprzez ustugi placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczej i specjalistycznej oraz
w formie pracy podwérkowej.

10. Ustugi w postaci mieszkan wspomaganych - o ile liczba miejsc w mieszkaniu jest nie wieksza
niz 12, ustuga spoteczna swiadczona w spofecznosci lokalnej w postaci mieszkania lub domu,
przygotowujgcego osoby w nim przebywajace, pod opieka specjalistéw, do prowadzenia
samodzielnego zycia lub zapewniajgcego pomoc w prowadzeniu samodzielnego zycia.

11. Kandydat/Kandydatka (dalej kandydat) — osoba niesamodzielna, ktdora ztozyta dokumenty
rekrutacyjne w Biurze projektu.

12. Uczestnik/Uczestniczka (dalej Uczestnik) — osoba spetniajgca kryteria uczestnictwa
w Projekcie, zakwalifikowana do udziatu w projekcie w procedurze rekrutacyjne;.

13. Uczestnik rezerwowy — przez Uczestnika rezerwowego rozumie sie osobe, znajdujgcy sie na
liscie rezerwowej Projektu, spetniajgcg kryteria uczestnictwa w Projekcie. Osoba z listy
rezerwowej posiada prawo wejscia na liste podstawowa w przypadku zwolnienia sie miejsca,
to jest rezygnacji lub skreslenia z listy podstawowej Kandydata zakwalifikowanego do udziatu
w projekcie.

14. Biuro Projektu — miejsce, w ktérym przechowywana jest dokumentacja Projektu oraz
umozliwiony jest kontakt z personelem Projektu:
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a) W zakresie prowadzenia ustug opiekuficzych w miejscu zamieszkania, asystenta
osobistego osoby niepetnosprawnej, Klubu Osdéb Niesamodzielnych i swietlicy
Srodowiskowej dla mieszkaricéw Gminy Dtutédw — ul. Pabianicka 21, 95-081 Dtutdw;

b) W zakresie prowadzenia wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego dla mieszkancéow
powiatu pabianickiego, Klubu dla Oséb Niesamodzielnych dla mieszkancéw Gminy
Pabianice przez Fundacje Idee Spotecznej FIDEES - ul. Papiernicza 7e, 92-312 £édz;

c) W zakresie rekrutacji uczestnikdéw do Klubu dla Oséb Niesamodzielnych, prowadzenia
mieszkania chronionego wspieranego dla mieszkaricdw Gminy Pabianice - ul. taska 3/5,
95-200 Pabianice;

d) W zakresie prowadzenia wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego przez PCPR
w Pabianicach dla mieszkancéw powiatu pabianickiego — ul. Traugutta 6a, 95-200
Pabianice.

15. Dokumenty rekrutacyjne — formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami.
16. Formularz zgtoszeniowy — dokument, w oparciu o ktéry prowadzony jest proces rekrutacji

Uczestnikéw do Projektu (zatacznik nr 1 do Regulaminu).

17. Oswiadczenie uczestnika projektu — dokument podpisywany przez Uczestnika z chwilg
przystgpienia do Projektu (zatgcznik nr 2 do Regulaminu).

18. Lista podstawowa — lista 0séb zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie.

19. Lista rezerwowa — lista osdb spetniajgcych kryteria uczestnictwa w Projekcie, ktdrzy nie
zostali zakwalifikowani do listy podstawowej z powodu niewystarczajacej liczby miejsc.

20. Komisja kwalifikacyjna — komisja dokonujgca kwalifikacji kandydatéw do Projektu, w tym
oceniajgca dokumenty rekrutacyjne.

21. PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywnoéciowa 2014-2020.

§2.
Cele projektu

1. Celem projektu jest zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci ustug spotecznych,
ograniczajgcych ubdstwo i wykluczenie spoteczne, poprzez utworzenie i prowadzenie
na terenie powiatu pabianickiego w okresie od 01.07.2020 r. do 30.11.2023 r. 76 miejsc

Swiadczenia ustug spotecznych dla 277 oséb (164K i 113M) w formie:

e ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla 4 mieszkaricow Gminy Dtutéw
(2K i 2M);

e asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej dla 2 mieszkancéw Gminy Dtutédw
(2K i OM);

e  klubu os6b niesamodzielnych dla 30 mieszkaricéw Gminy Dtutéw (25K i 5M);

e Swietlicy srodowiskowej dla 15 mieszkaricéw Gminy Dtutéw (8K i 7M);

e  klubu dla oséb niesamodzielnych dla 25 mieszkaricéw Gminy Pabianice (18K i 7M);

e mieszkania chronionego wspieranego dla 2 mieszkaincow Gminy Pabianice
(1K i 1M);
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e  dwdch wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego dla 200 mieszkaricow (110 K i 90M)
powiatu pabianickiego.

2. Dla kazdego uczestnika projektu zostanie opracowana indywidualna s$ciezka wsparcia,
zawierajgca indywidualng ocene sytuacji materialnej i zyciowej osoby niesamodzielnej,
potrzeby, oczekiwania, proponowang/e forme/y wsparcia (rodzaj i zakres).

§3.
Kryteria uczestnictwa w Projekcie
1. Kryteria formalne, warunkujgce udziat w projekcie:
1) Status osoby niesamodzielnej,
2) Miejsce zamieszkania:
a) W zakresie dziatalnosci 2 wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego — na terenie powiatu
pabianickiego;
b) W zakresie $wiadczenia ustug opiekuniczych w miejscu zamieszkania w Gminie Dtutow
— na terenie Gminy Dtutow;
c) W zakresie prowadzenia Klubu Osdb Niesamodzielnych w Gminie Dtutéw — na terenie
Gminy Dtutow;
d) W zakresie prowadzenia Klubu Oséb Niesamodzielnych w Gminie Pabianice —
na terenie Gminy Pabianice;
e) W zakresie prowadzenia mieszkania chronionego wspieranego w Gminie Pabianice —
na terenie Gminy Pabianice;
f) W zakresie prowadzenia Swietlicy srodowiskowej w Gminie Diutéw — na terenie
Gminy Dtutow;
g) W zakresie Swiadczenia ustug asystenta osobistego osoby niepetnosprawne;j
w Gminie Dtutdow — na terenie Gminy Dtutow.

2. Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne, okreslone w ust. 2 podlegajg ocenie merytorycznej,
wedtug nastepujacych kryteriow:

1) osoby niesamodzielne, ktérych dochdd nie przekracza 150% wtasciwego kryterium
dochodowego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej —
8 pkt.

2) osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci oraz osoby
z niepetnosprawnosciag sprzezong, osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby
z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi —
4 pkt.;

3) osoby z rodzin korzystajgcych z PO PZ — 2 pkt.

4) osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, doswiadczajace
wielokrotnego wykluczenia spotecznego — 4 pkt.

3. W przypadku spetniania wiecej niz jednego ze wskazanych wyzej kryteridw, punktacja
podlega sumowaniu.

4. Sposréd osdb, ktére uzyskajg najwiekszg liczbe punktdw sporzadzona zostanie lista
podstawowa. Do udziatu w projekcie kwalifikowane bedg kolejno osoby z listy. W przypadku
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wyczerpania miejsc, osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie bedg wpisywane na liste
rezerwowgq. W razie rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki projektu, badz tez skreslenia z listy
podstawowej Uczestnika/Uczestniczki projektu, kwalifikowane bedg osoby z listy
rezerwowej.

5. Dokumenty rekrutacyjne, jak rowniez niniejszy Regulamin sg dostepne w wersji papierowej
w Biurze projektu. Ponadto ww. dokumenty udostepnione sg w wersji elektronicznej
do pobrania ze strony internetowe] kazdego z partneréw.

6. Organizator zastrzega, iz wypetnienie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne
z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie.

7. Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi i stanowig dokumentacje projektows.

§4.
Nabor Uczestnikow

1. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb otwarty, zgodnie z zasadg bezstronnosci, rGwnosci
szans, w tym ptci, jawnosci i przejrzystosci.

2. Informacje o mozliwosci wziecia udziatu w Projekcie, a takze miejscu pobierania i sktadania
dokumentacji rekrutacyjnej zamieszczone sg na stronie internetowej kazdego z partneréw.

3. Rekrutacja prowadzona bedzie w terminie od dnia 01.07.2020 r., w trybie ciggtym, zgodnie
z kolejnoscig zgtoszen,, ocenianych wg. kryteridw naboru, okreslonych niniejszym
regulaminem. Nabdr uzupetniajgcy nie wymaga dodatkowego ogtoszenia.

4. Proces rekrutacji prowadzony jest przez Organizatora na podstawie dokumentéw
rekrutacyjnych i sktada sie z nastepujgcych dwdch etapéw:

a) Etap |- weryfikacja formalna dokumentdw rekrutacyjnych przez Organizatora;
b) Etap Il — weryfikacja merytoryczna dokumentéw rekrutacyjnych przez Komisje
kwalifikacyjna.

5. Decyzja o wpisaniu kandydata na liste podstawowg lub liste rezerwowg podejmowana jest
przez Komisje kwalifikacyjng na podstawie danych zawartych w dokumentach
rekrutacyjnych.

6. Kandydatom nie przystuguje prawo do odwotania sie od wynikéw rekrutacji.

7. Kandydaci, ktérzy zostali zakwalifikowani do udzialu w Projekcie zostang powiadomieni
o wyniku rekrutacji.

8. Kandydat zakwalifikowany do udziatu w projekcie i wpisany na liste podstawowgq staje sie
Uczestnikiem Projektu w momencie podpisania Oswiadczenia uczestnika projektu.

9. W przypadku nieztozenia wymaganych w procesie rekrutacji dokumentéow, kandydat zostaje
skreslony z listy podstawowej, a jego miejsce zajmuje kolejny kandydat z listy rezerwowej.

§5.
Zasady rezygnacji i wykluczenia z udziatu w Projekcie
1. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnik zobowigzuje sie, w terminie do 2 dni od
momentu zaistnienia przyczyn powodujgcych konieczno$¢ rezygnacji, dostarczy¢ do
Organizatora  pisemng informacje o tym fakcie (osobiscie, faxem, mailem badz za
posrednictwem poczty).
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2. Uczestnik moze zosta¢ wykluczony z udziatu w Projekcie z powodu:

1) przekroczenia 20% nieusprawiedliwionej nieobecnosci w okreslonych dla niego formach
wsparcia, przy czym maksymalna dopuszczalna nieobecnos¢ na poziomie jednej formy
wsparcia nie moze przekroczy¢ 40% zajeé;

2) razacego naruszenia norm spotecznych (w szczegdlnosci zaktdcania przebiegu form
wsparcia, uniemozliwiajgcego prawidtowe ich przeprowadzenie oraz udziatu w zajeciach,
w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu lub sSrodkéw odurzajacych);

3) podania w dokumentach rekrutacyjnych nieprawdziwych danych i informacji;

4) naruszenia zasad wynikajacych z niniejszego Regulaminu.

3. Decyzje w zakresie wykluczenia Uczestnika z udziatu w Projekcie podejmuje Organizator.

1) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznych od Uczestnika, moze on zostaé

dopuszczony do kontynuacji uczestnictwa w Projekcie pomimo przekroczenia 20%
nieobecnosci. Za nadzwyczajne okolicznosci przyjmuje sie w szczegdlnosci chorobe
Uczestnika, ktorej charakter uniemozliwia osobiste stawiennictwo na zajeciach lub chorobe
cztonka rodziny Uczestnika powodujacg przekroczenie dopuszczalnej liczby nieobecnosci.
Uczestnik jest zobowigzany do przedstawienia wiarygodnych dokumentéw potwierdzajgcych
wystgpienie tych okolicznosci.

Uczestnik, ktory zostat wykluczony z Projektu z powoddéw okresSlonych w ust. 2 lub
zrezygnowat z udziatlu w Projekcie moze zosta¢ wezwany do zwrotu kosztow swojego
uczestnictwa

w Projekcie, w wysokosci kosztow udzielonego wsparcia, zgodnie z indywidualng Sciezka
wsparcia.

Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu kosztéow, o ktérych mowa w pkt. 2 w terminie i na
rachunek bankowy wskazany przez Organizatora w wezwaniu.

Organizator moze odstgpi¢ od zgdania zwrotu kosztdw uczestnictwa, o ktérych mowa w ust.
4 i 5, w uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci spowodowanych wystgpieniem
nadzwyczajnych i niezawinionych przez Uczestnika okolicznosci losowych lub gdy jego
miejsce zajmie osoba z listy rezerwowe;.

5) W przypadku, gdyby ktérekolwiek ze ztozonych oswiadczen Uczestnika byto nieprawdziwe,

poniesie on petng odpowiedzialnos¢ wynikajaca z tego faktu, wigcznie ze zwrotem srodkow,
o ktédrym mowa w pkt. 2 i 3, gdyby Instytucja Posredniczaca badz inna instytucja kontrolujaca
uznata Uczestnika za niekwalifikowanego do uczestnictwa w Projekcie.

§6.

Prawa i obowiqzki Uczestnikow Projektu

1. Uczestnik/uczestniczka Projektu, ktory/a zostat/a formalnie zakwalifikowany/na do udziatu

w projekcie, ma prawo do:

a) Bezptatnego udziatu we wszystkich formach wsparcia, okreslonych w indywidualnej
Sciezce wsparcia;
b) Otrzymania materiatéw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zaje¢;
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c) Zapewnienia dojazdu do miejsca $wiadczenia wsparcia, zgodnie z indywidualng sSciezka
wsparcia.

2. Uczestnik/uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do:

a) Zapoznania sie z postanowieniami niniejszego Regulaminu;

b) Podpisania i ztozenia w Biurze Projektu wszystkich wymaganych oswiadczen
i zaswiadczen, poddania sie procesowi rekrutacji;

c) Aktywnego i regularnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia;

d) Stosowania sie do zalecen personelu Projektu;

e) Kazdorazowego potwierdzania swojego uczestnictwa w formach wsparcia poprzez
ztozenie podpisu na listach obecnosci;

f) Punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach oraz do obecnosci na przynajmniej
80% wszystkich zajeé. Uczestnik Projektu ma prawo do opuszczenia bez
usprawiedliwienia 20% wszystkich zaje¢, przy czym maksymalna dopuszczalna
nieobecnosé na poziomie jednej formy wsparcia nie moze przekroczy¢ 40% zajec;

g) Woypetniania ankiet ewaluacyjnych, testdw sprawdzajgcych i innych dokumentéow
zalecanych do wypetnienia, koniecznych do zdiagnozowania potencjatu i potrzeb,
stworzenia indywidualnej $ciezki wsparcia oraz monitoringu postepéw;

h) Biezacego informowania Organizatora o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdci¢ jego
dalszy udziat w Projekcie;

i) Natychmiastowego informowania Organizatora o zmianie jakichkolwiek danych
osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu zgtoszeniowym oraz o zmianie
swojej sytuacji zyciowe] i zawodowej (np. podjecie zatrudnienia).

§7.
Postanowienia koricowe
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.07.2023 r.

1. Organizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

2. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagajg formy pisemne;j.

3. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany Regulaminu, wynikajgce w szczegdlnosci ze
zmian Wytycznych Instytucji Zarzadzajacej i/lub Instytucji Posredniczacej, warunkéw realizacji
projektu i innych dokumentéw programowych.

4. Organizator zastrzega sobie prawo do zaprzestania realizacji Projektu w przypadku rozwigzania
umowy o dofinansowanie projektu.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Organizator.

Zatqgczniki:
1. Formularz zgtoszeniowy,
2. Oswiadczenie uczestnika projektu,
3. Oswiadczenie o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.
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